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. Gasto No thué ado {
;- Servicios Personales
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“ Materiales y Suminisiros

- Senvicios Genarales
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~Transferencas, Asignaciones, Subsidios vy Ofras Ayudas

* Blenes Musbles, Inmuebles o infangibles
Inversion Pdbiica
inversiones Financieras y Oiras Provisiones
* Participaciones y Aportaciones
Deuda Pablica

i. Gasto Efiquetado {2=A+B+C+D+E+F+G+H+!)

Servicios Parsonales
Materiales y Suministros
Senvicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Olras Ayudas

Bienes Mueblas, Inmuebles e Intangibles
Inversién Priblica

inversiones Financieras y Olras Provisiones
Participacienes y Aportaciones

Deuda Piiblica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)
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1,949,866
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36,366
67,891

0
3733222
0

0

0

20,837,616
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Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos de
trabajo

Invalidez y
vida

000237

Otras prestaciones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo generat para trabajaderes del estado o
municipio

Beneficio definido, Contribucitn definida o Mixto

Poblacion afiliada
Aclivos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados v Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio {trabajadores activos)
Aportacién individual al plan de pensién como % del salario
Apertacion del ente pliblico al plan de penstén como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubllados (como %)
Crecimiento esperado de los aclivos {como %)
Edad de Jubilacidn o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Penslonados y Jubfiados

Monto mensual por pensién
Maximo

Minima

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubitaciones en curso de paga
Generacion aciual

Generacicnes futuras

futuros de eotlzacién X%
Generacién aciual
Generaclones fifuras

%Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos

Valor presente de aportaciones futuras
Generacién actual

Generaciones futuras

Olros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacién actual
Generaciones futuras




Pensiones y
jubilaciones

Riesgos de

Invalidez y
trabajo vida sociales

000233

Ofras prestaciones

Periado de suficiencia
Afio de descapitafizacién
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio aciuarial
Empresa que elaberd sl estudio actuarial

NOTA: Sin informacion que revelar.
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